DAFTAR PUSTAKA

Ahmad, Jamaluddin. 2015. Metode Penelitian Administrasi Publik Teori dan
Aplikasinya. Gava Media. Yogyakarta.

Arikunto, S. (2010). Prosedur Penelitian: Suatu Pendekatan Praktik (Edisi
Revisi). Jakarta: Rineka Cipta.

Astuti, A. M. 1., & Ratnawati, S. (2020). Analisis SWOT Dalam
Menentukan Strategi Pemasaran (Studi Kasus di Kantor Pos Kota

Magelang 56100). Jurnal [lmu Manajemen, 17(2), 58-70.

Mulyadi. 2016. Manajemen Sumber Daya Manusia (MSDM). Bogor:
Penerbit IN MEDIA.

Rahim, A. R. dan Jusriadi, E. 2015. Urgensi Manajemen. Makassar:
Lembaga Perpustakaan dan Penerbitan Universitas Muhammadiyah

Makassar.

Rangkuti, Freddy. 2017. Teknik Membedah Kasus Bisnis Analisis SWOT.
Jakarta : PT.Gramedia Pustaka Utama.

Ristiani, I. Y. (2020). Manajemen Pelayanan Publik Pada Mall Pelayanan
Publik di Kabupaten Sumedang Provinsi Jawa Barat. Coopetition: Jurnal

Ilmiah Manajemen , 11(2), 165-178.

Sugiyono. 2011. Metode penelitian kombinasi (mixed methods). Bandung:
Alfabeta.

- 2012. Metode penelitian kuantitatif, kualitatif dan R&D. Bandung:
Alfabeta.

- (2013). Metode Penelitian Kuantitatif Kualitatif dan R&D. Bandung:
cv. ALFABETA.

Wijaya, H dan Helaluddin. 2019. Analisis Data Kualitatif: Sebuah Tinjauan
Teori dan Praktik. Sekolah Tinggi Theologia Jaffary: Jakarta Wirawan.

84



2015. Manajemen Sumber Daya Manusia Indonesia. PT Raja Grafindo
Persada: Jakarta.

Jurnal

Pringadi Abdi Surya, Sriati, Abdul Najib, Pengaruh Manajemen Talenta terhadap
Kinerja Pegawai dengan Retensi sebagai Variabel Intervening di
Direktorat  Jenderal — Perbendaharaan , Jurnal = Manajemen
Perbendaharaan — Vol. 5, No. 1, 2024

Dwi Nur Handayani Implementasi Manajemen Talenta sebagai Upaya
Membangun Aparatur Sipil Negara (ASN) Profesional di Pemerintah
Kota Pontianak, Jurnal Spirit Publik Volume 1, Nomor 2, 2023

Peraturan Perundang dan dokumen
Undang — Undang 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri
Sipil sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17
Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 11
Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 3 Tahun 2020 tentang Manajemen Talenta

Peraturan Bupati Cirebon Nomor 66 Tahun 2021 tentang Manajemen Talenta PNS
di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Cirebon

85



